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Percepção do Cenário Futuro

� Longevidade... 

� Estrutura familiar enxuta...
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� Consciência da Sustentabilidade e o 
aprimoramento de tecnologias limpas...

� Produção e acesso ao conhecimento facilitado...

� A aldeia global por meios de comunicação virtual...
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O Paradoxo do Tempo
Philip G. Zimbardo – Editora: Fontanar

• �
��
�
����
��	
�
• ������������
����
�
• ����������
�
����
�
• �����
���
����
��

• �����
���
����������



���������	
�����
�
��

• ��������������	� �

O Paradoxo do Tempo
Philip G. Zimbardo – Editora: Fontanar



���������	
�����
�
��

• ����������	�
��� �

O Paradoxo do Tempo
Philip G. Zimbardo – Editora: Fontanar



���������	
�����
�
��

• �
�������
���������

O Paradoxo do Tempo
Philip G. Zimbardo – Editora: Fontanar



���������	
�����
�
��

• �
�����������������

O Paradoxo do Tempo
Philip G. Zimbardo – Editora: Fontanar



���������	
�����
�
��

• 
�
���������������
�

O Paradoxo do Tempo
Philip G. Zimbardo – Editora: Fontanar



���������	
�����
�
��

• ����
���
������
�

O Paradoxo do Tempo
Philip G. Zimbardo – Editora: Fontanar



“Embora muitas coisas mudem, a maioria
delas permanece constante .” John Naisbitt
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A regra da maratona, não 
mudou em séculos...
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Todos podem liderar sua 
Organização para o futuro?
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Os Líderes precisam oferecer mais 
sinal e menos ruído...
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Concentre -se no placar do jogo

Cercar-se de indicadores de 
VALOR, acompanhá -los e tomar 

medidas quando necessário.
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medidas quando necessário.



A Liderança é uma forma de pensar e 
agir. Uma forma de ser e de fazer...
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A Liderança é uma forma de pensar e 
agir. Uma forma de ser e de fazer...
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1. INOVAÇÃO DE PROCESSOS: Todos os colaboradores das 

áreas operacionais e administrativas  devem buscar a eliminação da 

burocracia, diminuindo custos, aumentando a eficiência e alinhando os 

processos internos da Organização.

Pensar a empresa de dentro para fora. 

Aprendendo a aprender – um desafio permanente

� ��������������	
�����

�

Pensar a empresa de dentro para fora. 



2. INOVAÇÃO DE PROJETOS: Diretores e Gestores 

devem buscar a inovação tecnológica que agregue valor ao cliente;  

criando a base (cultura) para a inovação permanente. 

Pensar a empresa de fora para dentro.

Aprendendo a aprender – um desafio permanente
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Qual sua Marca pessoal, o seu legado!
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•“O trabalho sempre valeu pela sua 
raridade e não pela sua importância...”

•“Aprenda o tempo todo...”

Os nossos desafios no dia a dia....
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•“Aprenda o tempo todo...”
•“Reescreva o seu curriculum vitae 

anualmente...”
•“Relacionamento interpessoal é 

tudo...”



“Se quiser uma vida 
plena, associe-a a 

um objetivo e não ás 
pessoas nem ás 
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coisas”

Albert Einstein



Av. São Pedro 1001, sala 201. 
Porto Alegre / RS 

CEP 90230-123CEP 90230-123
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Comercial@sinbrasil.com.br


